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NOTRE CONCEPT INNOVANT

Notre concept allie
les connaissances osféopa’rhiques avec la pratique du yoga
oour des ateliers uniques, fondés sur une méthode nouvelle
au service du bien—éfre, de la santé
et de la qualité de vie mentale au travail.
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CONSEQUENCES DES TMS POUR LES ENTREPRISES

Mauvaises positions et stress sont le quo‘ridien des
salariés et dirigeonfs. A terme, ces éléments
peuvent ternir la qualité de vie au travail et
aboutir & |'apparition des douleurs et tensions,
entrainant des troubles muscu|o»sque\eﬁiques
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DE QUOI PARLE-T-ON ?
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YOGA*** ET OSTEOPATHIE
DES ATELIERS 0 EN QUELQUES CHIFFRES
AU SERVICE DE LA SANTE
ET DU BlEN ETRE AU TRAVAlL

300 millions
de personnes
pratiquent le yoga

dOﬂS |e monde.

Nos ateliers ont été pensés pour apporter & vos employés
une multitudes de bienfaits physiques et psychiques.

|

73% le pratiquent pour

Améliorer sa concentration gérer le stress

Prévenir I rition leur
évenir |'apparition des douleurs 80% le font pour

I'exercice physique
Gérer ses ressources mentales

Comparé & ceux qui ne pratiquent pas le

. YOGA, les Yogis ont
Prendre conscience

de sa respiration et se détendre

-87% de risque

’ ; d'avoir une maladie chronique
Améliorer ses capacites

d'écoute, de soi et des autres -30% de risque d'avoir

o une maladie infectieuse
Gagner en souplesse et tonicité

] -27% de taux d'absentéisme
Gagner en confiance

20 mi"ions de francais

consultent un ostéopathe

Améliorer la qualité de son sommeil

QUEST CE QUE LE BIEN-ETRE ?
Le bien-étre est un état p|us eng|obonf que la santé au travail,

prenant en considération la personne dans son ensemble.
Il se traduit par un senfiment, une sensation d'éponouissement

de confort et de satisfaction généro|e, tant pour le corps que |'espri’r.

L'IMAGE DE
VOTRE ENTREPRISE VALORISEE

Salaries

Proposer des ateliers YOGA & OSTEOPATHIE en entreprise,

c'est donner de importance au bien-étre de vos salariés.

Fiers et + Plus

reconnaissants concentrés

Donner l'image Ll Vous démarquer Diffuser un
d'une entreprise Czﬂi:j:;gi en phase de dirreidle 0 PERFORMANCE ET
humaine recrutement travail positif COHESION DE VOS EQUIPES
RENFORCEES

Ces ateliers peuvent étre dispensés dans le cadre d'évenements professionne|s, de formations (gestion des risques
psycho-sociaux, prévention des troubles musculo squelettiques), séminaires, Team Building, etc. Notre intervention peut
également s'inscrire dans une dynamique de Responsabilité Sociétale des Entreprises (RSE).

***hitp//my-happv-voga.com/voga-business/




PRESTATIONS PROPOSEES

THEMATIQUES

Gestion des émotions

Les clés de I'équilibre et du bien-étre

Gestion du stress

DEROULEMENT DES ATELIERS

Les ateliers sont organisés pour 10 personnes au sein
de votre établissement et durent 1Th30. s se
dérouleront dans une salle de réunion ou un bureau. ||
faut compter environ 30 m? pour 10 personnes.

TENUE ET MATERIEL

Une tenue confortable laissant libre les éleves de leurs
mouvements et pieds nus. Certains éleves prafiquent
méme le Yoga Détente en tenues de bureau.

Chaque participant disposera d'un tapis de yoga ;
que|ques supports seronf égo|ememL bienvenus : cales /
scmg|es permettant d'ojusfer les postures aux capacités de
chacun.

TARIFS

1 atelier : 500€ TTC

/2 journée (2 ateliers ) : 1000€ TTC

Forfait semestriel 1 atelier / mois : devis sur demande
Forfait semestriel 142 journée /mois : devis sur demande

Le matériel est inclus pour foutes nos prestations.
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2 HISTOIRES, UNE UNION

Nous pratiquons 'une et ['autre avec lintention véritable de transmettre les clés a nos éleves
et nos patients afin qu'ils se sentent mieux, et ce, dans le respect du corps de chacun.
Il nous est apparu tres vite évident que nos pratiques étaient complémentaires
et s'alimentaient [une l'autre.
Cest ainsi que notre concept « Y.O.U. » est né :

unir nos connaissances et savoir-faire, et les transmettre lors d'ateliers uniques.

Ces ateliers ont été initiés aupres de particuliers qui nous ont fortement incitées a développer cette
nouvelle approche. Nous nous adressons en paralléle aux entreprises pour mettre & profit nos

compétences,

ANSAR HAOUAT

Ostéopathe DO

J'ai suivi une formation de 5 ans & 'école IPEO &
Pantin et je me suis installée en cabinet & MurMur
BLOC.

Toujours dans |'opfique de l'amélioration de la
qualité des soins, jai continué & me former tout au
\ong de mon parcours proFessionne\. Certifiée en
Posfuro|ogie C\inique du Co|\égue International de
I'Etude de la Statique, l'abord postural est un
élément prépondérant dans ma  démarche
diagnostique.

Jai égo|emenf suivi le DU de prise en d’worge de la
pluridisciplinarité de la douleur en milieu périnatal &
la Faculté de Médecin Paris VII.

De |o|us, la p\oce de la nutrition est primordio|e
dans la prise en chorge du patient et c'est pour cela
que jai suivi |o|usieurs formations en micro-nutrition
avec le Laboratoire Lescuyer.

Enfin, j ai I'honneur d'avoir regu la mention LABEL

QUALITE & Pantin.

CAROLINE DENIS

Professeur de yoga

Je pratique le YOGA depuis 20 ans et jai suivi en
2004-2005 la formation de professeur aupres
de Gérard Arnoud
Fedération Francaise de Yoga et Yoga Alliance
USA).

d'« Anatomie pour le mouvement » dispensés

(reconnue par lo
J'applique aussi les précieux enseignements

par Blandine Calais Germain.

Passionnée, jexpérimente des approches et techniques
différentes qui m'inspirent pour concevoir des cours
agccessibles & tous, &a la fois
source de détente, énergisants et respectueux de
la structure du Corps.

J'ai également une connaissance du monde de
I'entreprise, ayant travaillé 15 années pour le compte
des collectivités territoriales en tant que chef de projet
aménagement et développement économique, avant
de créer ma structure Connecting YOGA, pour se
connecter utilement et différemment (cours de yoga en

enfreprises et pour por‘ricuhers).

@ @yoga.osteopathie@gmail.com

06.18.47.88.38

@ www.ansar-haouat mondocteur.fr

06.82.30.93.32
@ www.connecting-yoga.com

66 Un GRAND MERCI pour cet atelier et bravo pour ce nouveau concept.
Votre duo fonctionne bien et ¢a se ressent. 99

J'ai tellement laché prise que j'ai perdu toute notion du temps #§ @



